
 

PRESENTACIÓN ESTÁNDAR DE MEMORIA Y BALANCE  

DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL  

FECU SOCIAL SIMPLIFICADA 

 

Período reportado: 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 

 

                                                                          

 

 

1. Carátula 

1.1.  Identificación 

a. Nombre de la Organización Fundación Nativos 

b. RUT de la Organización 65.147.836-7 

c. Tipo de Organización Fundación  

d. Personalidad Jurídica 

Constituida por documento privado suscrito con fecha 12 de mayo de 2017 ante oficial civil adjunto del 

Registro Civil de la comuna de Lago Verde, inscrita en el Registro Nacional de Personas Jurídicas Sin Fines 

de Lucro del Registro Civil bajo el N° 257557 con fecha 05 de Julio de 2017. 

e. Domicilio de la sede 

principal 
Lago Verde, Región de Aysén.  

f. Representante legal Cristián Fernández Soublette, Rut N° 18.396.952-8. 

g. Sitio web de la organización https://somosnativos.cl/ 

 

1.2.  Información de la organización 

a. Presidente del Directorio Cristián Fernández Eyzaguirre, Rut N° 6.972.533-3. 

b. Misión / Visión 

Fundación Nativos es un proyecto educativo que busca recuperar, mediante una vivencia directa con la 

naturaleza y las tradiciones de nuestros antepasados, aquellos aspectos más profundos e innatos del ser 

humano, que se han visto opacados por la árida vida urbana, tales como la empatía, inclusión, y felicidad, 

entre otros. De esta forma rescatar la cultura y tradiciones ancestrales olvidadas y contribuir a la formación 

de una sociedad más amable y responsable con sus pares y entorno.  

c. Área de trabajo 

A través de la creación de Parques Escuela, que consisten en pequeños refugios en los lugares más prístinos 

de Chile, invitamos a participar de una experiencia única a niños y jóvenes, de todos los grupos sociales, pero 

principalmente de escasos recursos, para que estos, mediante el aprendizaje de subsistir en el medio 

ambiente, puedan reencontrarse con la esencia más pura del ser humano.  

d. Público objetivo / Usuarios Niños y Jóvenes de entre 12 y 17 años. 

e. Número de trabajadores 
No hay trabajadores contratados, sólo prestadores de servicios externos para acciones específicas. 

f. Número de voluntarios 
0 

 

 

 

 



1.3. Gestión 

 2022 

 

2021 

 

 2022 2021 

a. Ingresos totales $ $ 120.500.093 $ 19.723.000 
d. Superávit o Déficit del 

ejercicio $ 
$3.960.366 $2.409.340 

b. Privados $ 

Donaciones $ 0 $0 

Proyectos $0 0 

e. Identificación de las 

principales fuentes de ingreso 

(Específicas) 

Donaciones y 

asistencia a 

experiencias 

pagadas  

Donaciones y 

asistencia a 

experiencias 

pagadas 

Venta de bienes y 

servicios 
$119.717.069 $12.723.000 

Otros  $  $7.000.000 

f. N° total de usuarios directos 248 44 

c. Públicos $ 

Subvenciones 0 No aplica 

Proyectos 0 No aplica 

g. Indicador principal del gestión  

Asistentes a las 

experiencias 

anuales 

Asistentes a las 

experiencias 

anuales Venta de bienes y 

servicios 
0 

No aplica 

 

i. Persona de contacto: Cristián Fernández Soublette / Teléfono 996194420/ correo electrónico: cristian@somosnativos.cl  

 



2. Información general y de contexto 

 

2.1 Carta del máximo responsable de la organización 

 

Fundación Nativos es un proyecto educativo, que busca mediante una vivencia directa con la naturaleza, la convivencia entre jóvenes y 

las tradiciones de nuestros antepasados, recuperar aquellos aspectos más profundos e innatos del ser humano, que se han visto opacados 

por la árida vida urbana, tales como la empatía, inclusión, desarrollo de habilidades, conexión personal, entre otros. De esta forma mejorar 

las oportunidades de vida de lniños y adolescentes, prevenir conductas que los marginen de la sociedad y contribuir a la formación de 

una sociedad más inclusiva, con personas íntegras y responsables con sus pares y entorno, donde puedan descubrir y desarrollar nuevas 

habilidades y formas de vida enriquecedora, diferente a la que se ven expuestos diariamente principalmente en contextos adversos. 

 

En este contexto, Fundación Nativos, se propone acercar la naturaleza a personas que se han alejado de ella, como asimismo, a quienes 

no tienen la posibilidad ni los medios para hacerlo. De esta forma, como fundación nos propusimos llevar a niños y jóvenes de entre 12 y 

17 años que habitan zonas urbanas a conocer, conectarse y vivir la experiencia profunda que propone nuestro proyecto educativo, 

vivencial y regenerativo. 

 

Durante el año 2022, La Fundación estuvo operativa, generando experiencias en terreno entre marzo y mayo, con una pausa invernal en 

junio y julio, volviendo a retomar grupos entre septiembre y diciembre. Recibimos también grupos de diferentes fundaciones y 

organizaciones ligadas a la educación, financiado por la Fundación Mustakis, con el fin de enriquecer y nutrir nuestro programa educativo, 

además de grupos escolares para vivir su “Gira Nativos” en el Parque Escuela Kaikén. 

 

Durante todo el año, trabajamos en la habilitación de un segundo parque escuela en la region de Los Lagos, ubicado en el Estuario de 

Reloncaví, llamado Parque Escuela Factoria. El objetivo es sumar mas parques a la red y abrir nuevos espacios para llevar a niños y jóvenes 

de localidades cercanas a vivir una experiencia en los bosques templados valdivianos que caracterizan este lugar.  

 

Estamos confiados en que las bases que hemos cimentado durante este año, seguirán desarrollándose con el tiempo, queremos impactar 

cada vez más y de manera más profunda y significativa en nuestra sociedad y esperamos que los resultados de este esfuerzo puedan 

multiplicarse, queremos que nuestra sociedad avance en un sentido más amable, integrador, responsable y feliz. 

 

 

 

Cristián Fernández Soublette 

Director Ejecutivo 

Fundación Nativos 

 

 

 

 



2.2 Estructura de gobierno 

La Fundación es administrada por un Directorio que tiene a su cargo la dirección superior de la Fundación, en conformidad con sus 

Estatutos. Está compuesto por un Presidente, un Secretario y un Tesorero, que son designados por el Fundador. El Directorio tiene una 

duración de 3 años.  

CUADRO N° 1 

DIRECTORIO 

Nombre y RUT Cargo 

Cristián Fernández Eyzaguirre  

Rut n° 6.972.533-3 

Presidente 

Nicolás Forti, 

Rut n° 14.701.663-8 

Tesorero 

Pilar Goycolea Ferrer  

Rut n° 15.379.393-k 

Secretaria 

Isabel Soublette De Saint Luc 

Rut n° 8.795.457-9 

Director 

Rodrigo Matus Gálvez 

Rut n° 16.096.803-6 

Director 

 

2.3 Valores y principios 

Nuestra principal misión es regenerar la naturaleza en las personas a través de experiencias significativas, principalmente de quienes no tienen la 

oportunidad de acceder a la naturaleza. Buscamos rescatar las tradiciones de quienes habitaron originalmente nuestras tierras y de quienes las siguen 

habitando hasta el día de hoy y con ello rescatar y aprender valores como la comunidad, la ecología, las tradiciones, la simpleza, etc. Somos conscientes 

de que la naturaleza le pertenece a todos no a unos pocos, por eso centramos nuestro trabajo en quienes no pueden acceder a ella por sus propios 

medios. 

2.4 Principales Actividades y Proyectos 

 

NOMBRE DEL PROYECTO 
 

Experiencias Nativas 

Público Objetivo / Usuarios  

Trabajadores, equipo directivo y ejecutivo de organizaciones sin fines de lucro ligadas 

a la educación, residentes de Santiago, Viña del Mar, Puerto Varas, Puerto Montt, 

Coyhaique y otras localidades. 

Objetivos del proyecto 

 

Este proyecto busca revitalizar la cultura y tradiciones ancestrales de la Patagonia 

chilena en personas relacionadas a la educación, que por períodos de 6 días se insertan 

en una naturaleza prístina, conectándose 100% con el lugar, el arte y las tradiciones. 

Mediante la poesía, cocina tradicional, faena de animales, estudio de pintura rupestre, 

música y tradiciones gauchas, se busca que los participantes conozcan, revivan, valoren 

y comprendan nuestro origen, además de enseñar una ética y valores esenciales que 

se encuentran en la naturaleza, para reflexionar y nutrir los programas educativos en 

los que se trabajan como organización. Con estas experiencias se busca que luego estas 

organizaciones a través de sus propios programas educativos sean capaces de acercar 

la sabiduría que nos entrega la Naturaleza a los niños y  jóvenes en etapa escolar, con 

quienes trabajan. 

Actividades realizadas 
Este año 2022, realizamos 7 experiencias para organizaciones ligadas a la educación. 

 



En cada experiencia se desarrollaron los tres pilares de la fundación:  

 

Existir: Se trabaja la poesía, la música y las artes. Como referencia tomamos la 

cosmovisión de los Selk’nam, que se desarrollaba  en torno a la expresión del 

pensamiento y la representación de sus creencias, manifestada en la pintura, sus 

cantos y su vestuario. También conocemos cómo la comunidad local, y la cultura 

patagona actual se desenvuelve en este tema, principalmente con la música y el canto 

popular. 

 

Subsistir: Se busca que los participantes aprendan de la cultura de la XXI Región y su 

cocina, quienes aún reconocen el valor de estudiar el origen y virtudes de los productos 

naturales de la zona con que nos alimentamos y subsistimos, y trabajarlos 

personalmente (amasar el pan, faenar el animal, etc.). Se utilizan productos y recetas 

tradicionales patagonas que son trabajadas por los mismos participantes. 

 

Habitar: Se busca que los participantes vivan en comunidad y habiten y descubran el 

mismo territorio que habitaron los Selk’nam y actualmente nuestros gauchos 

patagones, ya que sólo así lograrán comprender, vivir y transmitir sus tradiciones. 

Nº de beneficiarios 
 

151 adultos vinculados con la educación 

Lugar geográfico de ejecución 
Parque Escuela Kaiken, Aysén 

 

 

NOMBRE DEL PROYECTO 

 

Gira Nativos 

Público Objetivo / Usuarios  
Programa para escolares de colegios, liceos e institutos. Jóvenes de entre 8º básico y 

IVº medio, todos residentes en la Región Metropolitana. 

Objetivos del proyecto 

Queremos resignificar los viajes escolares a través de experiencias que proponen una 

pausa a la acelerada, híper conectada y exigente vida en la ciudad, para que los jóvenes 

puedan entrar en un estado de verdadera conexión con la naturaleza, sus compañeros 

y con ellos mismos. 

 

Nativos busca por medio de una experiencia detonante en la naturaleza intocada, que 

los jóvenes miren cara a cara lo que significa un buen vivir, para impulsar personas 

sencillas, auténticas y arraigadas a su naturaleza. 

 

Actividades realizadas 

Este año 2022 realizamos 6 giras nativas, en las que participaron un total de 97 alumnos 

de 8º básico y IVª medio. Aquí pusimos en práctica los valores y principios que persigue 

la Fundación: 

 

Volver a explorar con nuestros pies. 

Exploramos y acampamos en bosques de la Patagonia, aprendimos de la vida al aire 

libre y vivimos una fascinante aventura que permitió poder realmente experimentar la 

carga simbólica que habita en la naturaleza. 

 

Volver a cocinar con nuestras manos. 

“Somos lo que comemos” dicen algunos. En nuestras experiencias volvemos a 

involucrarnos con el alimento preparando el pan, cortando leña, trabajando el huerto, 

yendo de pesca, aprendiendo de subsistencia y haciendo de cada preparación algo 

significativo. 

 

Volver a expresar con nuestro corazón. 



Durante este viaje buscamos otorgar al silencio, a la mano y a los sentimientos voz 

propia, llevando un registro escrito e ilustrado de nuestra aventura para descubrir y 

llevarnos a casa muchas maravillas personales. 

Nº de beneficiarios 
97 jóvenes, de entre 8º básico y IVº medio, de diferentes colegios de Santiago. 

Lugar geográfico de ejecución 
Parque Escuela Kaiken 

2.5 Identificación e involucramiento con grupos de interés 

 

CUADRO N° 2 

Grupo de interés Forma de relacionamiento 

Partners Contactamos y establecimos relación con diferentes empresas vinculadas a las actividades al 

aire libre y sustentabilidad, como Karün, Northface, Ladera Sur, quienes nos apoyan con difusión 

o implementos para nuestras experiencias.  

Empresas, fundaciones o personas 

Donantes 

Presentamos nuestro proyecto a otras personas naturales y jurídicas interesadas en los ámbitos 

de educación, desarrollo integral del ser humano y rescate de los valores de la naturaleza, que 

deseen aportar al desarrollo de nuestro proyecto y a que más personas puedan acceder a estas 

experiencias transformadoras. 

Establecimientos educacionales Nos relacionamos con diferentes establecimientos educaciones de diferentes niveles 

socioeconómicos, promoviendo nuestro proyecto e invitándolos a participar junto a sus 

alumnos en las experiencias nativas. 

 

2.6 Prácticas relacionadas con la evaluación o medición de satisfacción de los usuarios y resultados obtenidos 

Después de cada “experiencia”, se le pide a los participantes que completen un formulario tipo encuesta acerca de su estadía en el Parque 

Kaikén. Los índices a medir tienen que ver con el nivel de satisfacción de sus expectativas respecto a la experiencia; cocina; infraestructura 

y equipos; actividades; logística; etc. 

El equipo de Nativos a su vez realiza su propia evaluación de la experiencia, y junto con las encuestas de los usuarios se hace una evaluación 

general que se tiene en cuenta al momento de planificar las experiencias futuras.  

 

2.7 Participación en redes y procesos de coordinación con otros actores 

 

Hoy contamos con visibilidad en redes sociales a través de Instagram, Facebook y Youtube. El equipo de comunicaciones se dedica a crear 

pautas de contenidos para publicar periódicamente en nuestros canales, que tiene por objetivo viralizar las actividades de la fundación y 

atraer nuevos públicos para que participen de nuestras experiencias. Para mejorar el alcance y engagement de nuestros contenidos, 

invertimos en publicidad a través de Facebook Ads e Instagram. Además, contamos con el apoyo de nuestros partners The North Face, 

Fundación Mustakis, Karun, entre otros. 

2.8 Reclamos o incidentes 

No se verificaron reclamos ni incidentes.  



3. Balance Tributario o Cuadro de Ingresos y Gastos 

 

 
 

 



4. Manifestación de Responsabilidad 
 

“El abajo firmante se declara responsable respecto de la veracidad de la información incorporada en el presente informe anual, referido 

al 31 de diciembre de 2022, de acuerdo al siguiente detalle: 

 

Nombre Cargo RUT Firma 

 

 

Cristián Fernández Soublette 

 

 

Director ejecutivo 

 

 

18.396.952-8 

 

 

El presente documento ha sido suscrito con firma digital. 

 

 

 

 

 

 


